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DIRECCION DE RIEGOS LABORALES
DIRECCION TERRITORIAL DEL HUILA

Razén Social IPS / ESE UNIDAD CARDIOLOGICA Y PERINATAL DEL HUILA LTDA Numero Total de Trabajad (En juier modalidad) 19
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Link de la Pagina Web en que se publicara este informe

https:,

'www.unidad-cardiologica.com

Conclusiones del informe de entrega:

La Unidad Cardiolégica y Perinatal del Huila, es una institucion prestadora de servicios ambulatorios de cardiologia donde se realizan procedimientos no invasivos y consulta externa de medicina especializada. Se Han venido realizando acciones en relacion a la emergencia sanitaria por SARS COVID-19, en cumplimiento a
la normatividad establecida por la Presidencia de la Republica, Ministerio de Salud y proteccion social, Ministerio de Trabajo, y demas entes de vigilancia y control.

De las 7 preguntas contempladas en el presente formato, 7 fueron respondidas "Si" con una proporcién de cumplimiento del 100%.
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